
 

 

Nationaler Aktionsplan Integration (NAP-I) 

5 Phasen der Zuwanderung und des Zusammenlebens 

PHASEN THEMEN 

Erwartungen steuern – 

Orientierung geben:  

Phase vor der Zuwanderung 

 

 Informations- und Aufklärungsangebote 

 Werbestrategie zur Gewinnung von Fachkräften  

 Vorintegrationsangebote  

 Sprachkurse im Herkunftsland 

 Migration und Entwicklungszusammenarbeit  

Ankommen erleichtern –  

Werte vermitteln:  

Phase der Erstintegration 

 

 

 Sprachförderung  

 Beratungsangebote 

 Anerkennung von Berufs- und Bildungsabschlüssen als 

Einstieg in den Arbeitsmarkt  

 Bildung und  

     Ausbildung als Grundstein für gelingende 

     Integration und Teilhabe  

Teilhabe ermöglichen –  

Leistung fordern und 

fördern:  

Phase der Eingliederung 

 

 

 Integration in den Arbeitsmarkt 

 Zugänge und Teilhabe sichern: Bildung, Betreuung und 

Erziehung von Anfang an  

 Bürgerschaftliches Engagement und Ehrenamt als 

Scharnier der Teilhabe  

 Integration vor Ort  

 Besondere Herausforderungen in ländlichen Räumen  

Vielfalt gestalten –  

Einheit sichern:  

Phase des 

Zusammenwachsens 

 

 Sport  

 Gesundheit  

 Stadtentwicklung und Wohnen  

 Kultur  

 Medien  

Zusammenhalt stärken – 

Zukunft gestalten:  

Phase des Zusammenhalts  

 

 Politische Bildung sowie Partizipation in Parteien und 

Gremien  

 Interkulturelle Öffnung des öffentlichen Dienstes des 

Bundes  

 Antidiskriminierung und Maßnahmen gegen 

gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit  

 Bedeutung von Einbürgerungen  

 Diversity in der Wirtschaft  

 


